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Cédula 3 Enero-junio
2025

Nóminas del
personal

OFS/2166/2025 20/08/2025 Requerimiento de
información

572/SMET/DA/09/2025 08/09/2025 Entrega de
información

Cédula 3 Julio-
septiembre

2025

Nóminas del
personal

DAEE/562/2026 05/11/2025 Requerimiento de
información

734/SMET/DA/11/2025 11/11/2025 Entrega de
información

Cédula 3 Octubre-
diciembre

2025

Nóminas del
personal

DAEE/044/2026 13/01/2026 Requerimiento de
información

051/SMET/DA/01/2026 20/01/2026 Entrega de
información

INCOMPATIBILIDAD
EN EL

DESEMPEÑO DE
EMPLEO, CARGO

O COMISIÓN

De la revisión y análisis al pago de sueldos y demás percepciones al personal de la Secretaría
de las Mujeres, así como de su comparación con otras nóminas y plantillas de personal
perteneciente a otros entes fiscalizables, correspondientes al periodo comprendido del 01 de enero
al 31 de diciembre del 2025, se detectó incompatibilidad en el desempeño de empleo, cargo o
comisión en el horario laboral de 4 empleados que durante el ejercicio laboraron y percibieron
sueldos y demás percepciones en otro ente público, siendo: la Oficialía Mayor de Gobierno
(OMG); no obstante a lo anterior, se determina que pagaron sueldos y demás percepciones en
incompatibilidad en el desempeño del empleo, cargo o comisión los cuales fueron erogados
mediante transferencias electrónicas de fondos de la cuenta bancaria ******9010 aperturada en la
institución financiera Banco Mercantil del Norte, SA. Se detallan los datos en el Anexo adjunto a la
presente Observación.

Es importante señalar que el pago de los sueldos y demás percepciones cuantificadas, se acreditó
a través de las nóminas de personal proporcionadas durante el proceso de revisión de auditoría.

  EJERCICIO Y DESTINO DE LOS RECURSOS
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Artículos 134 párrafo primero de la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos, 294 fracción III y 295 del Código Financiero para el Estado de Tlaxcala y sus
Municipios, 1 párrafos primero, sexto y séptimo, 4 primer párrafo, 152 y 153 del Presupuesto de Egresos del Estado de Tlaxcala para el Ejercicio Fiscal 2025.
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AUDITORÍA FINANCIERA
ENTE FISCALIZABLE: SECRETARÍA DE LAS MUJERES PROMOCIONES DE RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA SANCIONATORIA (PRAS)
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1  TOTAL DE OBSERVACIONES.
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NO. NOMBRE RFC FECHA DE ALTA PUESTO QUINCENAS CON INCOMPATIBILIDAD TOTAL PAGADO NOMBRE DEL ENTE PUESTO

1 Nora Magaly Anguiano Ramírez AURN780209UE6 2004-10-16 Técnico Especializado A 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 23, 24 288,797.22 OMG Técnico Especializado A

2 María del Carmen Díaz Mendoza DIMC700807AU1 2015-08-05 Jefe de Sección A 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 23, 24 371,663.01 OMG Jefe de Sección A

3 Alfredo León Pérez LEPA8510266U7 2014-09-01 Auxiliar Técnico A 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 23, 24 273,719.68 OMG Auxiliar Técnico A

4 Alicia Pérez Zamora PEZA780607DN9 2009-07-01 Técnico especializado A 5, 6, 7, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 23, 24 251,118.45 OMG Técnico especializado A

Total 1,185,298.36

SECRETARÍA DE LAS MUJERES ENTES INCOMPATIBLES
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